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KẾ HOẠCH
Tổ chức Ngày hội tuyển sinh học nghề, tuyển dụng lao động 

và ký kết hợp đồng đào tạo nguồn nhân lực 

tỉnh Thừa Thiên Huế năm 2018
−−−−−−−−−−−−−−
Thực hiện Quyết định số 54/QĐ-LĐTBXH ngày 17 tháng 01 năm 2018 của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội về việc ban hành Chương trình công tác lĩnh vực lao động, người có công và xã hội năm 2018 và Kế hoạch số 22/UBND-KH ngày 02 tháng 02 năm 2018 của Ủy ban nhân dân tỉnh về Giáo dục nghề nghiệp tỉnh Thừa Thiên Huế năm 2018; 

Nhằm đẩy mạnh công tác tuyển sinh học nghề và triển khai có hiệu quả công tác tư vấn, giới thiệu việc làm và xuất khẩu lao động cho học sinh, sinh viên sau khi tốt nghiệp và người lao động; đồng thời, thiết lập và duy trì tốt mối liên hệ giữa các cơ sở giáo dục nghề nghiệp với các doanh nghiệp và tổ chức, cá nhân sử dụng lao động (nhà tuyển dụng), Sở Lao động - Thương binh và Xã hội ban hành Kế hoạch Tổ chức Ngày hội tuyển sinh học nghề, tuyển dụng lao động và ký kết hợp đồng đào tạo nguồn nhân lực, kết hợp hoạt động thường kỳ của Sàn Giao dịch việc làm của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội (sau đây gọi tắt là Ngày hội tuyển sinh - tuyển dụng) tỉnh Thừa Thiên Huế năm 2018 như sau:  
I. Mục đích, yêu cầu

1. Mục đích 

- Cung cấp thông tin về nhu cầu việc làm trong nước, làm việc tại nước ngoài và thông tin thị trường lao động cho người lao động và người sử dụng lao động, đặc biệt là học sinh, sinh viên có nhu cầu tìm việc làm trong các đơn vị, doanh nghiệp; 

- Tạo điều kiện thuận lợi cho người lao động, học sinh và sinh viên được tiếp cận, tìm hiểu và tham gia thị trường lao động thông qua các hoạt động tại Ngày hội có cơ hội tìm việc, học nghề và tiếp xúc trực tiếp với các doanh nghiệp có nhu cầu tuyển dụng, các cơ sở đào tạo có nhu cầu tuyển sinh để lựa chọn được công việc và nghề nghiệp phù hợp;

- Tư vấn cho học sinh lựa chọn các ngành nghề phù hợp với năng lực, sở trường và nguyện vọng của bản thân, gia đình cũng như đáp ứng nhu cầu của xã hội; giúp học sinh hiểu rõ hơn về vị thế, vai trò, tầm nhìn, sứ mệnh, truyền thống của các cơ sở giáo dục nghề nghiệp, góp phần quảng bá thương hiệu, hình ảnh của các cơ sở giáo dục nghề nghiệp ra xã hội; 
- Thông qua Ngày hội giúp các cơ sở giáo dục nghề nghiệp có cơ sở xây dựng  chiến lược đào tạo phù hợp với nhu cầu xã hội, quảng bá hình ảnh và tăng cường mối quan hệ với các cơ quan, doanh nghiệp trong và ngoài tỉnh;
- Hỗ trợ các doanh nghiệp, đơn vị tham gia tuyển dụng trực tiếp lao động tại Ngày hội.
2. Yêu cầu 
          - Tuyên truyền sâu rộng về ngày hội bằng nhiều hình thức để thu hút người lao 
động, học sinh và sinh viên có nhu cầu tìm việc, học nghề tham gia; các doanh nghiệp, 
các đơn vị trên địa bàn và các khu lân cận có nhu cầu tuyển dụng tham gia Ngày hội.

- Ngày hội được tổ chức trang trọng, thiết thực, gọn nhẹ, thu hút được sự tham gia của nhà tuyển dụng, học sinh, sinh viên tốt nghiệp và người lao động có nhu cầu tìm việc. 
- Tập trung nội dung phần thông tin, điều kiện tuyển dụng, tuyển sinh đào tạo nghề nghiệp; thông tin, quảng bá một số hình ảnh hoạt động và các chính sách ưu đãi cho người lao động của doanh nghiệp tuyển dụng.

II.  Nội dung

1. Tên gọi: “Ngày hội tuyển sinh học nghề, tuyển dụng lao động và ký kết hợp đồng đào tạo nguồn nhân lực tỉnh Thừa Thiên Huế năm 2018”.

Tiêu chí của Ngày hội: “Kết nối, Hợp tác, Chia sẻ và Hiệu quả”. 

2. Quy mô tổ chức: 

Tổng số đơn vị tham gia từ 80 - 120 đơn vị và khoảng trên 1000 người lao động, học sinh và sinh viên tham gia.

(chi tiết đính kèm tại Phụ lục 1)

3. Nội dung Ngày hội:
- Tổ chức tư vấn, hướng nghiệp tuyển sinh học nghề của các cơ sở giáo dục nghề nghiệp trên địa bàn tỉnh và các doanh nghiệp có cơ sở đào tạo nghề.
- Tổ chức sàn giao dịch việc làm để các doanh nghiệp tuyển dụng lao động làm việc trong tỉnh, ngoài tỉnh và xuất khẩu lao động.
- Triển khai các chính sách về việc làm, xuất khẩu lao động.
- Tổ chức ký kết hợp đồng thực hiện đào tạo nghề cho lao động nông thôn năm 2018 giữa Sở với các cơ sở giáo dục nghề nghiệp; ký kết hợp đồng nguyên tắc về hợp tác giữa các cơ sở giáo dục nghề nghiệp với các doanh nghiệp có nhu cầu tuyển dụng lao động sau đào tạo nghề nghiệp và hợp đồng nguyên tắc giữa các cơ sở giáo dục nghề nghiệp với các doanh nghiệp có nhu cầu tuyển dụng lao động xuất khẩu.

4. Thời gian, địa điểm tổ chức:

- Thời gian: Từ 8h đến 16h30, chủ nhật ngày 08 tháng 4 năm 2018.
- Địa điểm: Tại Trung tâm Văn hóa – Thông tin tỉnh Thừa Thiên Huế (địa chỉ: 41A Hùng Vương, thành phố Huế)                                                                                                                                                                                                                                                                                       
- Đăng ký tham gia: hạn cuối trước ngày 20/3/2018.

5. Thành phần tham gia:
a) Đơn vị chủ trì tổ chức: Sở Lao động - Thương binh và Xã hội.

b) Đơn vị phối hợp: Các Sở, ban, ngành, đoàn thể cấp tỉnh; các tổ chức xã hội, xã hội - nghề nghiệp.

c) Đơn vị bảo trợ thông tin: Báo Tuổi trẻ và báo Dân sinh.

d) Đối tượng tham gia:

- Các cơ sở hoạt động giáo dục nghề nghiệp có nhu cầu tuyển sinh.

- Các doanh nghiệp, các tổ chức xã hội, xã hội - nghề nghiệp và cá nhân có nhu cầu tuyển dụng lao động.

- Người lao động (đặc biệt chú trọng lao động đang hưởng trợ cấp thất nghiệp, lao động hộ nghèo, cận nghèo, phụ nữ chưa có việc làm, người có công cách mạng và người khuyết tật) có nhu cầu tìm việc làm, học nghề, xuất khẩu lao động và tìm hiểu thông tin thị trường lao động.

- Học sinh, sinh viên, đoàn viên Đoàn thanh niên trên địa bàn thành phố Huế và các huyện lân cận.

6. Hình thức tổ chức Ngày hội

- Phần lễ, các hoạt động tư vấn chung, hội thảo chuyên đề, lễ ký kết các hợp đồng: được thực hiện tại hội trường của đơn vị tổ chức;
- Phần tuyển sinh - tuyển dụng: Các cơ sở giáo dục nghề nghiệp có nhu cầu tuyển sinh, các tổ chức, doanh nghiệp, nhà tuyển dụng tiến hành giới thiệu, phỏng vấn, tuyển dụng trực tiếp (tại các gian hàng, phòng phỏng vấn do Ban tổ chức bố trí);
- Phần trưng bày sản phẩm và thiết bị đào tạo nghề: Tại sảnh chính của đơn vị tổ chức Ngày hội.

7. Tiến độ và Chương trình

(chi tiết tại Phụ lục 2 đính kèm) 

III. Kinh phí

- Do Sở Lao động - Thương binh và Xã hội hỗ trợ;

- Các đơn vị tham gia đóng góp;

- Kêu gọi các đơn vị tài trợ kinh phí và các nguồn huy động hợp pháp khác.

IV. Tổ chức thực hiện
1. Sở Lao động - Thương binh và Xã hội

a) Phòng Dạy nghề:

- Chủ trì, phối hợp với các phòng, cơ quan, đơn vị và các đối tác liên quan xây dựng kế hoạch tổng thể cho Ngày hội; 
- Chủ trì, phối hợp Phòng Kế hoạch - Tài chính tổ chức lễ ký kết Hợp đồng giữa Sở và các cơ sở giáo dục nghề nghiệp về thực hiện đào tạo nghề cho lao động nông thôn năm 2018;
- Phối hợp Phòng Việc làm - ATLĐ tổ chức lễ ký kết hợp đồng nguyên tắc giữa các cơ sở giáo dục nghề nghiệp với các doanh nghiệp có nhu cầu tuyển dụng lao động và xuất khẩu lao động; 

- Tham gia các hội thảo chuyên đề để tư vấn chính sách liên quan đến giáo dục nghề nghiệp; 

- Phối hợp Phòng Tài chính - Kế toán lập dự toán kinh phí trình Giám đốc Sở phê duyệt.

b) Phòng Việc làm - An toàn lao động
- Tổng hợp thông tin tuyển dụng lao động của các doanh nghiệp và các tổ chức; phối hợp Trung tâm Dịch vụ việc làm (thuộc sở) tuyên truyền, cung cấp cho cơ quan truyền thông, nhanh chóng và đưa tin rộng rãi trên website của Sở và Trung tâm về các hoạt động của Ngày hội;
- Vận động các doanh nghiệp tham gia Ngày hội (từ 25 đến 40 doanh nghiệp có nhu cầu tuyển dụng trên 100 lao động, các tổ chức và cá nhân khác có nhu cầu tuyển dụng lao động); kết nối doanh nghiệp với người lao động có nhu cầu tìm việc làm và tìm việc làm trực tiếp tại Ngày hội;
- Chủ trì, phối hợp Phòng Dạy nghề tổ chức lễ ký kết hợp đồng nguyên tắc giữa các cơ sở giáo dục nghề nghiệp với các doanh nghiệp có nhu cầu tuyển dụng lao động và xuất khẩu lao động; 

- Tham gia các hội thảo chuyên đề để tư vấn chính sách liên quan đến việc làm và xuất khẩu lao động. 

c) Phòng Bảo trợ xã hội

- Lồng ghép hoạt động của Phiên giao dịch việc làm cho người khuyết tật năm 2018 theo kế hoạch vào hoạt động của Ngày hội;

- Vận động một số cơ sở bảo trợ xã hội có đào tạo nghề cho người khuyết tật trưng bày các sản phẩm do học viên của trung tâm làm ra; 

- Tham gia các hội thảo chuyên đề để tư vấn chính sách liên quan đến người khuyết tật và các đối tượng yếu thế khác trong xã hội có nhu cầu học nghề, tìm việc làm và chính sách an sinh xã hội.

d) Văn phòng Sở

- Tham mưu thành lập Ban tổ chức Ngày hội;
- Xây dựng chương trình, kịch bản khai mạc Ngày hội;
-  Đăng tải các thông tin về Ngày hội trên website của sở;  

- Xin cấp phép treo băng rôn truyền thông về sự kiện (nếu có).
đ) Phòng Kế hoạch - Tài chính

- Phối hợp Phòng Dạy nghề và các phòng liên quan xây dựng dự toán cho Ngày hội trình Giám đốc Sở phê duyệt;
- Bố trí kinh phí thực hiện Ngày hội đúng quy định pháp luật hiện hành.

e) Trung tâm Dịch vụ việc làm thuộc Sở

- Chịu trách nhiệm thông tin, tuyên truyền, vận động, thông báo ngày tổ chức Ngày hội đến cho người lao động (chú ý đến lao động đang hưởng trợ cấp thất nghiệp và người khuyết tật) đang có nhu cầu tìm việc làm đến tham gia Ngày hội;
- Lồng ghép hoạt động định kỳ của Sàn Giao dịch việc làm vào hoạt động của Ngày hội;

- Tham gia hỗ trợ nghiệp vụ tư vấn và giới thiệu việc làm cho người lao động tìm việc;
- Vận động, mời 30 - 40 doanh nghiệp tham gia tuyển dụng trực tiếp tại Ngày hội;
- Cập nhật và chuyển thông tin tuyển dụng của doanh nghiệp đăng ký tham gia Ngày hội về Phòng Việc làm - An toàn Lao động tổng hợp trước ngày tổ chức; 
-  Đăng tải các thông tin về Ngày hội trên website của Trung tâm và website của Sàn Giao dịch việc làm.  
2. Các sở, ban, ngành, đoàn thể cấp tỉnh (sau đây gọi tắt là ngành)
- Cung cấp thông tin về nhu cầu nhân lực trong kế hoạch phát triển của ngành.

- Tham gia các hội thảo chuyên đề để tư vấn chính sách liên quan đến lĩnh vực hoạt động của ngành. 
3. Các tổ chức xã hội, xã hội nghề nghiệp 
- Cung cấp thông tin về nhu cầu nhân lực cần tuyển dụng của tổ chức và các thành viên 
- Chỉ đạo các đơn vị thành viên, hội viên tham gia các hoạt động của Ngày hội.
-  Đăng tải các thông tin về Ngày hội trên website của tổ chức, đơn vị. 
4. Các cơ sở giáo dục nghề nghiệp

- Triển khai các hoạt động tư vấn, quảng bá tuyển sinh theo kế hoạch của đơn vị, đảm bảo việc tổ chức đạt hiệu quả tuyên truyền cao, thu hút nhiều học sinh tham gia và để lại dấu ấn sâu đậm trong học sinh, phụ huynh, khách tham quan;
- Thiết kế tờ gấp giới thiệu về truyền thống, nguồn lực, ngành nghề, xu hướng việc làm, tương lai nghề nghiệp… để phát cho phụ huynh, học sinh quan tâm; chuẩn bị các bài viết tư vấn về ngành nghề, môi trường học tập, khả năng tiếp cận với thế giới việc làm của các ngành được đào tạo tại trường (đặc biệt là các ngành mới) đăng trên website nhà trường và các phương tiện thông tin đại chúng khác;
-  Hỗ trợ, hướng dẫn sinh viên thủ tục, làm hồ sơ tham gia ứng tuyển;

- Thông báo cho giáo viên chủ nhiệm biết về thời gian, chương trình Ngày hội để  dự lễ và thông báo rộng rãi đến các em HSSV tốt nghiệp đợt này, Ban cán sự các lớp đang học tham gia Ngày hội đông đủ;  ngoài ra, thông báo chương trình Ngày hội việc làm đến cựu sinh viên, học sinh của trường biết, đến tham dự tìm việc làm;
- Treo băng rôn truyền thông về sự kiện, đăng tải các thông tin về Ngày hội trên website của đơn vị.

5. Các doanh nghiệp

- Giới thiệu đơn vị, quảng bá hình ảnh, giao lưu, quảng bá sản phẩm, tặng sản phẩm, tài trợ cho ngày hội hoặc trao học bổng cho sinh viên, học sinh.

- Giới thiệu những vị trí mà doanh nghiệp, đơn vị cần tuyển dụng.

- Phát và nhận hồ sơ tuyển dụng của doanh nghiệp, đơn vị cho sinh viên, học sinh và người lao động.

- Tổ chức các hoạt động tư vấn, tuyển dụng đúng thời gian, địa điểm và nội quy ngày hội do Ban tổ chức quy định.

- Chuyển cho Ban tổ chức tài liệu có liên quan dùng vào việc tư vấn, giới thiệu và tuyển dụng tại Ngày hội.

6. Đề nghị lãnh đạo các trường trung học phổ thông, đại học trên địa bàn quan tâm chỉ đạo:

- Phối hợp tuyên truyền các hoạt động của Ngày hội đến toàn bộ học sinh, sinh viên của trường;
- Hỗ trợ đưa học sinh đang học trung học phổ thông, đặc biệt các em đang học lớp 12 đến để được tư vấn, định hướng lựa chọn trường và ngành nghề để đăng ký trong kỳ thi đại học và cao đẳng năm 2018 (mỗi trường huy động khoảng 200 học sinh); 
- Hỗ trợ đưa sinh viên có nhu cầu, nguyện vọng tìm việc làm đến tham gia (mỗi trường huy động khoảng 100 sinh viên).
Trên đây là Kế hoạch tổ chức Ngày hội năm 2018, Sở Lao động – Thương binh và Xã hội đề nghị lãnh đạo các sở, ban, ngành, đoàn thể cấp tỉnh; các tổ chức xã hội, xã hội nghề nghiệp; các cơ quan, đơn vị liên quan quan tâm chỉ đạo và xây dựng kế hoạch tổ chức thực hiện để ngày hội thành công tốt đẹp, đồng thời để định hướng và tạo tiếng vang trong dư luận. Trong quá trình thực hiện nếu có vướng mắc, phát sinh, đề nghị các đơn vị phản ánh về sở để bổ sung kế hoạch và triển khai thực hiện./.
	 Nơi nhận:
	
	
	GIÁM ĐỐC

	- Bộ LĐ-TB và XH;
	
	
	

	- Văn phòng Bộ;
	
	
	đã ký 

	- Tổng cục GDNN;
	
	
	

	- Cục việc làm, Cục QLLĐ ngoài nước;
	
	
	

	- VP Tỉnh ủy;
	
	
	         Hà Văn Tuấn

	- VP HĐND tỉnh;
	
	
	

	- VP UBND tỉnh;
	
	
	

	- Các sở, ban, ngành, đoàn thể cấp tỉnh;
	
	
	

	- Các tổ chức xã hội, xã hội - nghề nghiệp;
	
	
	

	- Các cơ sở GDNN;
	
	
	

	- Các trường đại học (có đăng ký hoạt động GDNN);
	
	
	

	- Các doanh nghiệp trong và ngoài tỉnh;
	
	
	

	- Các cơ quan thông tấn, báo chí TW và ĐP:
	
	
	

	- Lưu VT, DN.
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